
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом «Об образовании в 

Российской Федерации», «О защите прав потребителей», Законом РФ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

правового положения государственных (муниципальных) учреждений № 83 от 08.06.2010 г. ст. 

298 п. 3, Правилами оказания платных образовательных услуг (утвержденными Постановлением 

Правительства РФ от 15.09.2020 г., № 1441), Уставом МОУ ДО Дворец творчества детей и 

молодежи (далее - ОУ). 

Настоящее Положение регулирует отношения, возникающие между потребителем и 

исполнителем при оказании платных услуг в сфере дополнительного образования детей, 

формирования и расходования фонда заработной платы, формирования и расходования средств 

других образуемых фондов. 

1.2. Основными задачами предоставления платных дополнительных образовательных 

услуг являются: 

- всестороннее удовлетворение образовательных потребностей населения; 

- создание условий для реализации потребителями своих образовательных потенциальных 

возможностей; 

- привлечение внебюджетных источников финансирования ОУ. 

1.3. Система дополнительных платных образовательных услуг предназначена для: 
- обеспечения целостности и полноты реализации образовательной системы ОУ; 

- удовлетворения образовательных потребностей обучающихся их родителей (законных 

представителей), других граждан и организаций; 

- социальной защиты сотрудников учреждения через предоставление им дополнительного 

источника пополнения их бюджета и предоставления льготной (от 50 до 25%) оплаты стоимости 

получаемых их детьми образовательных услуг, повышения уровня их профессиональной 

культуры и педагогического мастерства на хозрасчетных семинарах и курсах; 
- развитие материально-технической и учебной базы ОУ. 

1.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках 

основной образовательной деятельности, финансируемых за счет средств соответствующего 

бюджета. 

 

2. Организация дополнительных платных образовательных услуг в ОУ 

      2.1.Дополнительные платные услуги осуществляются за счет внебюджетных средств (средств 

спонсоров, сторонних организаций и частных лиц, в том числе родителей, законных 

представителей).  

2.2. Разработка порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги 

(работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципального бюджетного 

учреждения, оказываются сверх установленного государственного задания. 

2.3. Характер оказываемых услуг, размер и условия оплаты представляемых услуг, а также 

иные условия определяются индивидуальным договором с родителями учащихся, гражданами 

или организациями; размер оплаты устанавливается по соглашению сторон в соответствии с 

Уставом ОУ, ежегодного Постановления администрации города Комсомольска-на-Амуре 

«Тарифы на услуги, предоставляемые МОУ ДО ДТДиМ, городского округа «Город 

Комсомольск-на-Амуре», ежегодно меняющиеся на основании Постановления администрации 

города.  

2.4.     Образовательное учреждение доводит до заказчика информацию, содержащую 

сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые 



предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным 

законом "Об образовании в Российской Федерации". 

2.5. До заключения договора и в период его действия образовательное учреждение 

представляет заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных 

образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

2.6. Моментом оплаты дополнительных платных образовательных услуг считается дата 

поступления средств на лицевой счет ОУ. При длительных задержках родителями оплаты 

стоимости услуг (более 2 месяцев) договор с ними расторгается, и их ребенок исключается из 

числа учащихся, пользующихся дополнительными платными образовательными услугами, и к 

занятиям не допускается. 

2.7. Контроль за деятельностью ОУ по оказанию дополнительных платных услуг 

осуществляет Управление образования администрации города, Управляющий совет учреждения 

(Наблюдательный совет), состоящий из представителей родителей детских объединений, дети 

которых пользуются такими услугами. 

2.8. Управляющий совет: 

- контролирует порядок ведения бухгалтерской документации; 

- оказывает помощь в ликвидации задолженностей по оплате услуг; 

- принимает решения по льготной оплате услуг малообеспеченными семьями; 

- привлекает к пополнению внебюджетных фондов спонсорские средства и целевые 

добровольные пожертвования сторонних организаций и частных лиц. 

2.9. При заключении договоров на оказание дополнительных платных образовательных 

услуг, трудовых договоров, стороны должны ознакомиться с настоящим Положением и 

руководствоваться им. 

 

3. Организация работы по предоставлению платных дополнительных образовательных 

услуг, порядок заключения договоров 

3.1. Для организации определенного вида платных образовательных дополнительных услуг 

изучается спрос на дополнительные услуги (анкеты для родителей, учащихся). 

      3.2.Условия для предоставления платных образовательных услуг создаются в ОУ с учетом 

требований по охране и безопасности здоровья учащихся. 

       3.3.Оказываются платные дополнительные образовательные услуги потребителям только по 

их желанию. 

3.4.Условия предоставления платных дополнительных образовательных услуг определяются 

договором, заключаемым между ОУ и заказчиком (родителем ребенка, классным 

руководителем, учреждением). Договор является основанием для взимания платы за 

обучение. В договоре предусматривается: характер оказываемых услуг, срок действия 

договора, размер и условия оплаты предоставляемых услуг (возможны другие условия по 

согласованию сторон). 

3.5.Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право 

на получение образования определенных уровня и направленности и подавших заявление 

о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень 

предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными 

законодательством Российской Федерации об образовании. Если условия, 

ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень 

предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат 

применению. 



3.6.Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения договора. 

3.7.ОУ предоставляет потребителям перечень планируемых платных дополнительных 

образовательных услуг. 

3.8.Предоставление платных образовательных услуг осуществляется в очной, очно-заочной и 

дистанционной формах. 

3.9.ОУ обеспечивает реализацию платных дополнительных образовательных услуг 

квалифицированными кадрами. 

3.10. ОУ заключает соглашения (договор) с внешними специалистами на выполнение 

платных образовательных услуг или обеспечивает внутреннее совмещение с 

работниками, занятыми предоставлением платных дополнительных образовательных 

услуг. 

3.11. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации. 

3.12. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания 

их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

безвозмездного оказания образовательных услуг; соразмерного уменьшения стоимости 

оказанных платных образовательных услуг; возмещения понесенных им расходов по 

устранению недостатков, оказанных платных образовательных услуг своими силами или 

третьими лицами. 

3.13.  Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных 

образовательных услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от 

исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных 

образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора. 

3.14. При нарушении сроков оказания платных образовательных услуг (сроки начала и 

(или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки 

оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных 

образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик 

вправе по своему выбору: назначить исполнителю новый срок, в течение которого 

исполнитель должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) 

закончить оказание платных образовательных услуг; поручить оказать платные 

образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от исполнителя 

возмещения понесенных расходов; потребовать уменьшения стоимости платных 

образовательных услуг; расторгнуть договор. 

3.15. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в 

связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных 

услуг, а также в связи с недостатками платных образовательных услуг. 

3.16. По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующих случаях: применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания; невыполнение обучающимся по 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана; установление нарушения 

порядка приема в ОУ, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту 

образовательную организацию; просрочка оплаты стоимости платных образовательных 

услуг; невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 



3.17. Учреждение организует контроль за качеством платных дополнительных 

образовательных услуг 

На основании выше перечисленного директор учреждения издает приказ об организации 

конкретных платных дополнительных образовательных услуг. В приказе предусматривается: 

состав участников, утверждение сметы, график работы специалистов. 

 

 

4. Права, обязанности и ответственность исполнителей платных дополнительных 

образовательных услуг 

Исполнители имеют право: 

- рекламировать свою деятельность по предоставлению услуг; 

- выбирать способ исполнения услуг, который может составлять коммерческую 

тайну; 

- согласовывать условия договора на оказание услуг; 

- получать вознаграждение, компенсацию затрат, понесенных в результате расторжения 

договора по инициативе потребителей; 

- получать информацию органов государственной власти и органов местного 

самоуправления о нормах и правилах оказания услуг; 

- обжаловать в суде решение об отказе введения платных услуг. 

Исполнители обязаны: 

- довести информацию о праве оказания данного вида услуг, выполнять услуги с 

высоким качеством и в полном объеме согласно договору; 

- не навязывать потребителю дополнительных видов услуг, а также не обусловливать 

исполнение одних услуг обязательным исполнением других; 

- не отказывать в предоставлении услуг потребителю без уважительных причин; 

- возместить материальный и моральный ущерб потребителю, полученный в результате 

некачественного оказания услуг; 

- предупредить об условиях, при которых наступает опасность нанесения ущерба 

здоровью людей или имущества в процессе оказания услуг. 

Ответственность: 

- за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации; 

- при нарушении исполнителем сроков оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные 

сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных 

образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе 

по своему выбору: 

- а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен 

приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных 

образовательных услуг; 

- б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и 

потребовать от исполнителя возмещения понесенных расходов; 

- в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг; 

- г) расторгнуть договор. 

 По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в 

следующих случаях: 

- а) применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 



дисциплинарного взыскания; 

- б) невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной программе 

обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению 

учебного плана; 

- в) установление нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную 

деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту 

образовательную организацию; 

- г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

- д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

-  

5. Права, обязанности и ответственность потребителей платных дополнительных 

образовательных услуг 

Потребители имеют право: 

- получать достоверную информацию о реализуемых услугах, выбирать исполнителей 

услуг; 

- требовать от исполнителей выполнения качественных услуг, соответствующих 

договору; 

- расторгнуть договор об оказании услуг в любое время, возместив расходы за 

выполненную работу и прямые убытки, причиненные расторжением договора. 

Потребители обязаны: 

- согласовывать все условия договора об оказании услуг с исполнителем; 

- принимать выполнение услуг в сроки и в порядке, предусмотренные договором; 

- своевременно оплачивать оказанные услуги; 

- возмещать расходы исполнителю услуг в случае невозможности оказания услуги по не 

зависящим от исполнителя причинам; 

- потребитель вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных 

образовательных услуг не устранены исполнителем.  

- потребитель вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный 

недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от 

условий договора; 

- потребитель вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи 

с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а 

также в связи с недостатками платных образовательных услуг. 

- при обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не 

в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного оказания образовательных услуг; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков, оказанных платных 

образовательных услуг своими силами или третьими лицами. 

6. Экономическая организация платных дополнительных образовательных услуг 

6.1.Размер и сроки платы за оказание дополнительных образовательных услуг устанавливаются 

по соглашению сторон и скрепляются договором о сотрудничестве между ОУ и родителями, 

классными руководителями, представителями ОУ- заказчиков. В стоимость услуг 

закладывается стоимость одного часа специалиста по тарификации, расходы на амортизацию 

помещения, амортизацию оборудования, коммунальные услуги, материальные затраты, 



накладные расходы, доход учреждения и другие расходы, согласно смете. 

6.2.Расходование средств осуществляется в соответствии с ПФХД. Учреждение имеет право 

реинвестировать доход от платных дополнительных образовательных услуг в ОУ, в том числе 

на увеличение расходов по заработной плате. 

6.3.ОУ (по заявлению родителей) на основании приказа директора ОУ, в соответствии с 

положением об определенной платной дополнительной образовательной услуге может 

снижать или в отдельных случаях снимать плату за оказание образовательных услуг с 

учащегося. 

 

7. Формирование фонда заработной платы и его расходование 

         7.1. Оплата труда за оказание платных образовательных услуг производится в соответствии 

с заключенными договорами возмездного оказания услуг со специалистами и сотрудниками, 

оказывающими непосредственно эти услуги или выполняющими организационно- 

методические, или обслуживающие функции. 

 7.2. Суммы поступивших средств на оказание платных услуг расходуются: 

- на оплату труда работникам, участвующим в оказании платных услуг, но не более 53 % (с 

учетом начислений на оплату труда) от стоимости услуги ; 

- не менее 47 % общей суммы поступивших доходов на оплату текущих расходов, на развитие 

(совершенствование материально-технической базы), хозяйственные расходы. 

7.3. В категорию работников занятых в оказании платных услуг плавательным бассейном 

Дворца входят: 

- инструктор (тренер), 

- дежурный контролёр, 

- дежурный раздевальни, 

- уборщик служебных помещений, 

- гардеробщик, 

- медицинская сестра, 

- привлеченные работники для проведения чистки ванны бассейна, для    организации  и 

координации  платных услуг плавательным бассейном. 

      Распределение средств на  оплату труда  работникам, участвующим в оказании платных 

услуг плавательного бассейна из суммы на оплату труда: 

53 %  - инструктор (тренер), 

47 % - технический персонал, привлеченные работники. 

7.3.1. Расчет заработной платы производится каждый месяц с учетом отработанных часов по 

табелю учета рабочего времени. Учет дохода, полученного в воскресные и праздничные дни, 

ведется отдельно. Учет рабочего времени ведется по табелю учета рабочего времени. В 

воскресенье и праздничные дни стоимость 1 часа для инструктора (тренера) и технического 

персонала рассчитывается из общего дохода, полученного в воскресный и праздничный дни. 

7.3.2. Организатору по работе плавательного бассейна Дворца устанавливается 

фиксированная оплата труда. 

7.4.Фонд заработной платы по дополнительным педагогическим услугам формируется в 

рамках, утвержденных ПФХД на учебный год. 

      7.5.Размер и формы доплаты директору за организацию дополнительных услуг и контроль по 

их оказанию согласуются с учредителем образовательного учреждения, данные расходы 

включаются в состав затрат. 

      7.6.Сумма средств на заработную плату директору не должна превышать месячный фонд 



оплаты труда, выплачиваемый по основной должности, и составляет от ежемесячного дохода 

директору - 5 %. 

8. Резервный фонд 
          Резервный фонд формируется в соответствии со сметой расходов и направляется: 

- на обеспечение, развитие и совершенствование образовательного процесса по 

следующим направлениям: 

- восстановление и развитие материально-технической и учебной базы ОУ; 

- проведение семинаров, конференций, вебинаров, педагогических чтений; 

- оплату стоимости подписки на периодические, методические и нормативные 

издания, приобретение литературы по вопросам образования; 

- оплату стоимости курсовой подготовки специалистов и руководителя ОУ; 

- оплату командировок специалистов и руководителя ОУ; 

 

9. Перечень платных дополнительных образовательных услуг. 
 

Наименование услуг 

1. Обучение  в плавательном  бассейне 

2. Группы «Здоровья» в плавательном бассейне  

3. Проведение массовых мероприятий (праздников, соревнований, выставок, 

олимпиад, концертов, шоу-программ, спектаклей, представлений, конкурсов, 

фестивалей, форумов) 

4. Экскурсионное обслуживание в МОУ ДО ДТДиМ 

5. Экскурсионное обслуживание за пределами МОУ ДО ДТДиМ 

6. Обучение по дополнительным образовательным программам: 

- подготовка детей к школе 

- обучение английскому языку 

- обучение игре на фортепиано 

- обучение игре на эстрадной гитаре 

- обучение игре на баяне 

- обучение аранжировке на музыкальном компьютере 

-  школа народного танца 

 - школа спортивного массового танца 

- ритмика, аэробика 

- театр моды 

- ИЗО - студия 

7. Подготовительные курсы для поступления в ВУЗ; 

8.  Реализация сценариев 

9. Выпускные вечера 

10. Проведение методических семинаров, консультаций  

11. Услуги зрительного зала (аренда мультимедийного оборудования в лекционном 

зале; 

 аренда аппаратуры; 

12. Прогулка по осеннему лесу (с турполосой/без турполосы) 

13. День «Здоровья»  (с выездом для ОУ; на территории учреждения для ОУ) 

13. Прокат  аудио и видаопособий 

15. Выпуск методического вестника 



16. Организация участия в мероприятиях  МОУ ДО ДТДиМ  (для детей и взрослых 

городские мероприятия, выставки, конкурсы, слеты, фестивали, акции, 

экологические операции, конференции, воспитательные мероприятия; интернет – 

конкурсы) 

17. Школа спортивного массового танца для взрослых 

18. Аквааэробика 

19. Индивидуальное обучение вождению на учебном карте 

20. Методические консультации по правилам дорожного движения и вождению 

автомобиля 

21. Предоставление автодрома для прохождения практического обучения 

вождению по программе водителей транспортных средств категории «В» 

22. Организация курсов повышения квалификации по основным программам 

профессионального обучения – программ профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих 

23. Организация и проведение массовых мероприятий 

24. Профориентационные экскурсии по городу 

25. Соревнования по туризму, спортивному ориентированию на местности и в 

помещении 

26. Игровой практикум по выживанию в природной среде 

27. Военно-спортивные игры на местности «Зарница», «Орленок», «Школа 

безопасности» 

28. Театрализованные новогодние представления «Сугроб-шоу», «Масленица» 

29. Походы выходного дня 

30. Пешеходные и автобусные экскурсии 

31. Туристско-краеведческие игры 

32. Этнографические практикумы 

33. Игры народов мира 

34. Тематические занятия 

35. Организация и проведение семинаров, практикумов, круглых столов для 

педагогического сообщества города 

36. Классные  часы «Встреча с интересными  людьми» 
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